
ACTA No.

Tipo D.I.

TI 

SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO

Realizar proyecto_creacion_club_futbol_FPI 15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios 

SENA 

VALLE 

Realizar la actividad enmarcada en el 

proyección de proyecto comunitario 
X

Identifica la estructura organizacional del SENA y los

procedimientos formativos y administrativos
15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Reallizar la actividad de identificación misión

y visión desde su rol como aprendiz.
15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios 

SENA 

VALLE 
Entregar actividad de reflexión inicial X Identifica necesidades de las personas según procesos del sector 15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Realizar presentación tipo Flyer de

Planeación estratégica teniendo en cuenta

lectura Planeación estratégica de largo

plazo:

una necesidad de corto plazo

15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios 

SENA 

VALLE 

Identifica los elementos principales

de la planeación estratégica. 
X

Identificar la importancia del empoderamiento de la plataforma

estratégica institucional.

Participar en el despliegue de la plataforma estratégica de manera

sistémica, integral, e innovadora.
15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Sustentar la presentación realizada. 15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios 

SENA 

VALLE 

Sustenta con argumentos la

importancia de la pataforma

estratégica empresarial en el link

disponible. 

X X Aplicar estrategias para la socialización de la plataforma

estratégica con las personas.

15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Realizar la encuesta diagnóstica simulada

que aparece como anexo No 1 sobre la RED

DE SALUD ESE CENTRO de Cali. 

15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios 

SENA 

VALLE 

Reconoce los elementos necesarios

dentro de la planeación estratégica

Institucional. 

X X
Participar en el despliegue de la plataforma estratégica de manera

sistémica, integral, e innovadora.
15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Realizar modelo Lean Canvas aplicado a su

idea de negocio
15/9/2025 17/9/2025

Centro de

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios 

SENA 

VALLE 

Socialización de modelo de negocio

en link disponible 
X X X

Plantea ideas de negocio a partir de oportunidades y necesidades

del mercado conforme
15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Revision de la constitucion Politca de

Colombia
15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios

SENA 

VALLE 

Entregar actividad de

contextualizacion
X

Identifica y analiiza los derechos en salud y la seguridad social en

salud
15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Elaborar un folleto con base en la lectura

realizada de la constitución política de

Colombia. 

15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios

SENA 

VALLE 

Entregar y sustentar folleto

informativo en el link disponible. 
X X

Describe los componentes del sistema general de seguridad social

integral según normatividad.

Establece las fuentes de financiamiento en salud según tipo de

aseguramiento

15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Realizar analisis de caso clinico de vacuna

en bebe que se encuentra en texto Insumos

Médicos Hospitalarios y Gestión Integral por

Calidad

15/9/2025 17/9/2025

Centro de 

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios

SENA 

VALLE 

Entregar actividad de

contextualizacion
X

Reconocer la clasificación de los dispositivos médicos 

Explicar riesgos asociados al uso de los dispositivos médicos en la

prestación de servicios.

15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de 

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

No. D.I

JUICIO DE EVALUACIÓN

APROBADO NO APROBADO

FECHA

ACADEMICO LECTIVA

CENTRO DE FORMACION

CGTS

Nombre Centro de Formación

DISCIPLINARIO

Criterios de Evaluación EmpresaInicio

Aprendiz

P
ro

d
u

c
to

LUGAR

577067 - 1. Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de los ambientes de aprendizaje y la metodología de formación de acuerdo con la dinámica organizacional

del SENA.

577068 - 2. Identificar las oportunidades que el SENA ofrece en el marco de la formación profesional de acuerdo con el contexto nacional e internacional.

577065 - 3. Asumir deberes y derechos con base en las leyes y normatividad institucional en el marco de su proyecto de vida.

577066 - 4.  Gestionarla información de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las tecnologías de la información y la comunicación disponibles.

577069 - 5. Concertar alternativas y acciones de formación para el desarrollo de las competencias del programa de formación con base en la política institucional.

Relacionar los elementos de la plataforma estratégica con la atención a las personas, de acuerdo con sus necesidades y políticas en salud.

PRODUCTIVA

24337805

Instructor

RECOLECCIÓN DE EVIDENCIAS 

Analizar el contexto productivo según sus características y necesidades

Estructurar el proyecto de acuerdo con criterios de la investigación.

Argumentar aspectos teóricos del proyecto según referentes nacionales e internacionales. 

Proponer soluciones a las necesidades del contexto según resultados

Comprender información sobre situaciones cotidianas y laborales actuales y futuras a través de interacciones sociales de forma oral y escrita.

.Establecer características y competencias emprendedoras 

 Apropiar el proceso de toma de decisiones 

 Emplear capacidad creativa e innovadora 

 Relacionar la importancia de la negociación con el emprendimiento

Reconocer el marco normativo en la prestación de los servicios de salud según lineamientos vigentes. 

Observaciones

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Tecnólogo - Gestión Administrativa Del Sector Salud. 

X

FECHA

Luz Adriana Cárdenas Gonzalez

 María Elena Zuleta

 Nazly Yuliana Benjumea.

 María Elena Montufar.

 Daniel Dominguez Cabal

 Lucy del Carmen Luna

Jennifer Cardona

Adriana María Fuertes 

Lugar A

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

C
o

n
o

c
im

ie
n

to

Fecha

No. de Ficha

3293969. 

COMPETENCIA(s)

Centro de 

Formación

P- Pertinencia    V- Vigencia  

A - Autenticidad  C - Calidad

EmpresaFin

La aprendiz no cumple con las actividades asignadas en el proceso de 

formación por inasistencias continuas NO JUSTIFICADAS según el 

acuerdo 009 de 2024. 

Resultado(s) de Aprendizaje

VERIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE EVIDENCIAS 

*

Fecha Creación: 110-10 2021                                 

Versión:  1                                                            

Actualización: No aplica

X

REGIONAL

REGIONAL VALLE- CENTRO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA DE SERVICIOS

FORMATO DE APOYO

PLAN DE MEJORAMIENTO ACADÉMICO/ DISCIPLINARIO

INFORMACIÓN GENERAL

COMITÉ EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

ETAPA

Recibidas y evaluadas las evidencias del respectivo plan de mejoramiento, se emite el 

siguiente juicio evaluativo
VALLE DEL CAUCA

Determinar mecanismos técnico administrativos para la adquisición de recursos físicos en entidades de salud de acuerdo con requerimientos institucionales 

Programa de Formación

Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos. Inducción

No. D.I.

1149684600.JEILYN LEANY BETANCOUR ZAPATA

Establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a partir del bien común como aporte para el desarrollo social.

Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la dignidad humana y las estrategias para la transformación de conflictos

Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios y valores éticos como aporte en la instauración de una cultura de paz

Promover el uso racional de los recursos naturales a partir de criterios de sostenibilidad y sustentabilidad ética y normativa vigente

P

Orientar personas según normativa de salud. Controlar los inventarios según indicadores y métodos

¿LOGRÓ EL 

APRENDIZAJE?

Hora

CV

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común europeo de referencia para las lenguas

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de paz.

Orientar investigación formativa según referentes técnicos

D
e
s
e
m

p
e
ñ

o
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REGIONAL VALLE- CENTRO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA DE SERVICIOS

FORMATO DE APOYO

PLAN DE MEJORAMIENTO ACADÉMICO/ DISCIPLINARIO

 

Consulta de 20 dispositivos médicos de alto

riesgo (III) y de consulta de sus registros

sanitarios en cuarto nivel de atención para

servicio de Unidad de cuidado intensivo UCI. 

15/9/2025 17/9/2025

Centro de

Gestión 

Tecnológica 

de Servicios 

SENA 

VALLE 
Enrega de listado. X Reconocer la clasificación de los dispositivos médicos 15/9/2025 17/9/2025

Centro de Gestión 

Tecnológica de

Servicios 

SENA 

VALLE 
X X X X X

Pendientes por registrar las actividade de

Investigación y Ética
15/9/2025 17/9/2025

Nombre

Centro de Gestión

Tecnológica de Servicios 

CONCERTACIÓN

Cali 

Firma del InstructorCompromiso y Firma del Aprendiz

Empresa

Jefe inmediato

15-sep

CIUDAD FECHA

Luz Adriana Cárdenas Gonzalez

 María Elena Zuleta

 Nazly Yuliana Benjumea.

 María Elena Montufar.

 Daniel Dominguez Cabal

 Lucy del Carmen Luna

Jennifer Cardona

Adriana María Fuertes 

TOTAL
Firma

Estrella Izquierdo Álzate
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